Eticky kodex Asociace Zenského ledniho hokeje, z.s.

1. TRENER

1.1. UVOD

1.1.1.

1.1.2.

Etick¢ uvédomeéni je nutnou soucasti odborné praxe trenéra. Schopnost a
oddanost etickému jednani je zakladnim aspektem kvality prace s hraci.

Etika se neomezuje jen na dodrzovani psanych pravidel. Obsah pojmu etika
zahrnuje rovnéz spravné postoje mezi sportovci, trenéry, realizacnimi tymy,
rozhod¢imi, divaky a novinari.

Etikou rozumime také duchovni orientaci, kterd je zadkladem pro chovani
kazdého Clovéka, trenéra nevyjimaje.

Etické jednani vychazi mj. ze schopnosti vcitit se do pozice druhého a podle
toho také jednat.

1.2. OBECNE ETICKE ZASADY

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

1.2.5.

1.2.6.

1.2.7.

1.2.8.
1.2.9.

1.2.10.

Trenér respektuje jedinecnost kazdého sportovce bez ohledu na jeho pivod,
etnickou pfisluSnost, rasu ¢i barvu pleti, matetsky jazyk, vék, zdravotni stav,
sexudlni orientaci, ekonomickou situaci, ndbozenské a politické presvédceni.

Trenér respektuje pravo kazdého sportovce na seberealizaci v takové mite, aby
soucasné nedochéazelo k omezeni stejného prava u druhych osob pfi realizaci
spole¢ného cile.

Trenér pomaha sportovcim a tymim svymi znalostmi, dovednostmi a
zkuSenostmi pii jejich sportovnim i osobnostnim rozvoji v jednoté s pravidly
fair play.

Trenér musi pii vykonavani trenérské ¢innosti davat piednost své profesionalni
odpovédnosti pfed soukromymi z&jmy.

Trenér vykonava kazdodenni ¢innost na nejvys$§i mozné odborné tUrovni.
Profesni etika trenéra je neslucitelnd s Sifenim urdzek, pomluv nebo
nepodlozenych obvinéni sportovcl a sportovkyn (dale jen sportovci), svych
kolegti, sportovnich organi, klubti i kohokoli jiného.

Trenér hokeje se musi chovat tak, aby svym jednanim nediskreditoval ani
neposkodil prestiz trenérského povolani.

Povinnosti trenéra ledniho hokeje je vyvarovat se vSeho, co se neslucuje s
etickou normou chovani a co muze ve sportovni vefejnosti zavdat divod
podezirani z piedpojatosti ¢i neobjektivnosti.

Trenér je svym chovanim piikladem pro své svéfence.
S vykonavanim cCinnosti trenéra je neslucitelné korupcni jednéani ¢i podvodné
jednani jiného druhu.

Trenér nezkreslené prezentuje svou praci v médiich a na vefejnosti



1.2.11. Trenér s platnou trenérskou smlouvou s klubem, svazem, resortnim centrem
nesmi byt souc¢asn¢ smluvnim agentem hrace ¢i spolupracovnikem agentury
zastupujici hréace.

1.3. PRAVIDLA ETICKEHO CHOVAN{ TRENERA VE VZTAHU SPORTOVCI
1.3.1. Trenér vede sportovce k védomi odpoveédnosti za sebe samé.
1.3.2. Trenér jedna tak, aby chrdnil distojnost a lidské prava svych svéfenct.

1.3.3. Trenér pomaha rozvijet potencial sportovct podle svého nejlepsiho védomi a
svédomi.

1.3.4. Trenér dba vedle dirazu na vykon a vysledek rovnéz o zdravi sportovci.

1.3.5. Je nepfipustné jakékoliv nésili ¢i obtézovani smérem k hra¢im/hrackam. Je
nepfijatelné navazovat sexudlni ¢i osobni vztahy s hraci/hrackami, nebot’ je
pravdépodobné, ze by vychazely znerovného postaveni a vedly ke stietu
zajmu.

1.4. PRAVIDLA ETICKEHO CHOVANI TRENERA K AZLH.
1.4.1. Trenér odpovédné plni své povinnosti vyplyvajici ze zavazkt k AZLH

1.4.2. Trenér se ve své kazdodenni praxi snazi ovliviiovat pracovni postupy a jejich
praktické uplatnovani ve prospéch spolecného cile s AZLH.

1.5. PRAVIDLA ETICKEHO CHOVANI TRENERA KE SVYM KOLEGUM

1.5.1. Trenér respektuje rozdily v ndzorech a praktické Cinnosti kolegt, 1 v piipadé,
Ze se s nimi neztotozinuje.

1.5.2. Trenér respektuje znalosti, zkuSenosti a vysledky svych kolegii a ostatnich
odbornych pracovnikii, vykonava a prohlubuje spolupraci s nimi a tim zvysuje
kvalitu trenérské odbornosti.

1.5.3. Kritické pfipominky k nazoram ¢i ¢innosti svych kolegl vyjadiuje v takovych
situacich a takovym zplsobem, aby neposkytl tfetim osobdm moznost
posuzovat ¢innost kolegli v nespravnych souvislostech.

1.5.4. Trenér se vyhyba kritice svych kolegii v médiich.

1.6. PRAVIDLA ETICKEHO CHOVANI TRENERA VE VZTAHU KE SVE
ODBORNOSTI.

1.6.1. Trenér dba o udrzeni a zvySovani prestize svého povolani.

1.6.2. Trenér se snazi o udrzeni, resp. zvySeni vlastni odborné urovné, celozivotnim
vzdélavanim, vyuZivanim znalosti a dovednosti svych kolegli a jinych
odborniki ¢i praktikl ptipadné€ uplatiovani novych pfistupti a metod.

1.6.3. Trenér se snazi pusobit na to, aby trenérskou profesi neprovadéli
nekvalifikovani jedinci.



1.6.4. Trenér spolupracuje na vzdélavani trenérl, své znalosti a dovednosti dava ve

1.7.

prospéch celé AZLH.

PRAVIDLA ETICKEHO CHOVANI TRENERA VE VZTAHU K ROZHODCIM

1.7.1. Trenér respektuje rozhod¢i jako neoddélitelnou soucéast sportovniho klani a

vede tak i své svéfence a spolupracovniky.

1.7.2. Trenér nenechd bez povSimnuti vykony rozhod¢ich, u nichz miize prokézat

jejich ucelovost a ditkkazy oteviené predlozi opravnénym slozkam.

1.7.3. Trenér pokud to moznost dovoli a je tomu rozhod¢i naklonén, poskytne

1.8.

zpétnou vazbu rozhod¢imu z jeho pohledu po ukoncéeni zapasu.

PRAVIDLA ETICKEHO CHOVANI TRENERA VE VZTAHU K SOUPERI

1.8.1. Trenér dava veskeré své znalosti, dovednosti, kreativitu a invenci ve prospéch

cile s védomim plného respektu vic¢i soupeiim a v mezich vyty¢enych
pravidly daného sportu.

1.8.2. Trenér uznéava soupete jako entitu, kterou se snazi prekonat ¢i porazit pouze

zpusoby vyty¢enymi pravidly daného sportu.

1.8.3. Trenér ma ke svym soupetfiim respekt také mimo sportovni zapoleni.

1.8.4. Trenér je povinnen jednat ve vztahu k soupeti vzdy a bez vyjimky v duchu fair

play.
2. HRACI

2.1.  Hraj pro radost, poté€Seni ze hry a uzivej si vSeho, co hokejovy sport nabizi.

2.2.  Tvrd¢ na sobé pracuj, neustale zlepSuj své dovednosti.

2.3.  Bud tymovym hracem, vychéazej dobie se svymi spoluhraci, péstuj dobré
kamaradské vztahy.

2.4. Nauc se tymové praci, sportovnimu chovani a discipling.

2.5.  Jsem hrdy/hrd4 na sviij klub a AZLH, svym chovanim ho reprezentuji a podporuji,
pecuji o jeho dobré jméno a na vetejnosti ho nekritizuji, fe§im vSechny podnéty
vyhradné na pud¢ klubu.

2.6. B¢hem tréninku pokazdé vynakladdm maximalni Gsili ke zvySeni své vykonnosti a
sportovni v§eobecné zdatnosti

2.7. Pecuji o sportovni vybaveni klubu.

2.8.  Dbame o sv¢ zdravi a Zivotospravu

2.9. Bud vzdy v€as na tréninku i na zdpasech. Omlouvam svou nepfitomnost dostate¢né
dopiedu.

2.10. Nauc se hokejova pravidla, hraj dle pravidel, vzdy dbej principii fair play.

2.11. Respektuj svého trenéra, spoluhrace, svoje rodice, protihrace a rozhodci.

2.12. Nikdy nediskutuj s rozhod¢im.



3. ROZHODCi
3.1.  Chovej se profesionalné a ber svoji praci vaznge.

3.2.  Udrzuj bezpecné sportovni prostredi, ve kterém hra¢i mohou ukazat své hokejové
schopnosti.

3.3.  Nauc se vSechna pravidla, jejich vysvétleni a spravné pouziti.

3.4. Pamatuj, zZe se podilis na vychov¢ a rastu hrace, bud” proto dobrym ptikladem,
vzorem fair play.

3.5. Kontroluj zapas, aby byl bezpecny pro vSechny hrace, nésili nesmi byt nikdy
tolerovano.

3.6. Bud vzdy férovy a nestranny.

3.7.  Nauc¢ se "nulové toleranci" vici slovnimu a fyzickému napadani.

3.8. Nikdy nepouzivej vulgarni slova, kdyz mluvis s hra¢em, trenérem nebo rodicem.
3.9. Ptiznej chybu, kdyz ji udé€las. Poctivé odpoveéz na otazky.

3.10. Nikdy otevien¢ nekritizuj trenéry, hrae nebo dalsi rozhodci.

3.11. Udrzuj své emoce pod kontrolou.

3.12. Vzdy se fid pravidly a fady Ceského hokejového svazu a doporu¢enimi AZLH.
3.13. Udrzyj si dobrou fyzickou kondici.

3.14. Bud naklonén konstruktivni kritice kolegti, trenérti, funkcionaii a dej prostor pro
diskuzi.

4. RODICE

4.1. Respektuj své dité, netla¢ na déti, aby hraly prave hokej, ale podporuyj je, pokud se
pro hokejovy sport samy rozhodnou. Déti se zapojuji do organizovaného sportu pro
svoje potéSeni. Snaz se, at’ si to uziji.

4.2. Povzbuzuj své dite, aby hrélo dle pravidel. Pamatuj na to, ze déti se nejlépe uci podle
ptikladu, oceiiuj i dobrou hru soupefe.

4.3. Neuvadg¢j sve dité¢ do rozpakt tim, ze kiicis na hrace, rodi¢e nebo rozhod¢i. Tvému
ditéti naopak pomuze, kdyz ukazes pozitivni pfistup ke hie a v§em ucastnikiim.

4.4. Netla¢ na soutéZeni v mladSich vékovych kategoriich. Klad’ diiraz na vyvoj a trénink
ke zlepsovani dovednosti a rozvijeni schopnosti mladého sportovce.

4.5. Nauc se pravidla hry, podporuj rozhod¢i. Jakakoliv kritika rozhod¢ich hie jen skodi.

4.6. Vyzdvihuj pozitivni véci, nikdy nekfti¢ nebo fyzicky nenapadej své dité po zapase
nebo tréninku, je to naprosto destruktivni ptistup. Pracuj na tom, aby tyto véci z
mladeznického sportu zmizely. Odménuj potleskem dobry vykon nejen pii vyhrach,
ale 1 pfi prohréach.

4.7. Uvédom si dulezitost a vyznam trenéra pro vyvoj hrace, komunikuj s nimi podporuj
je.



4.8. Pokud mas tuto hru skutecné rad, uc¢ se vse o hokeji a pomahej rozvoji tohoto sportu.

4.9. Uzivej si zéapas a neplet’ se do prace trenériim ani rozhod¢im nech jim prostor pro
jejich praci je to ku prospéchu mladého hrace:)

FUNKCIONARI

5.1. Vsichni funkcionafi AZLH jsou zavazani timto etickym kodexem, kdy jsou
srozumeéni s tim, ze vzdy budou konat v zajmu AZLH a v souladu s fair play, vzdy a bez
vyjimky.

5.2. Funkcionafi jsou vyhradné apolitiéti stejné tak jako AZLH a tak budou i vystupovat
vefejné pii jednani za AZLH.

5.3. Funkcionafi stejné jako AZLH odmitaji jakoukoliv diskriminaci.



